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13.1. Служебный Discord организации является официальной площадкой для
OOCвзаимодействия сотрудников.
13.2. Каждый сотрудник обязан соблюдать правила поведения на официальных ресурсах
организации.
13.3. Запрещается оскорбление сотрудников, руководства и других участников сообщества.
13.4. Запрещается распространение запрещённого или неуместного контента в служебных
каналах.
13.5. Запрещается флуд, спам и намеренное засорение каналов.
13.6. Запрещается выдавать себя за руководство организации или администрацию сервера.
13.7. При возникновении OOC-конфликта сотрудник обязан прекратить публичную
перепалку и
обратиться к руководству либо администрации сервера.
13.8. Руководство организации вправе применять внутренние меры воздействия за
нарушение
OOC-дисциплины в рамках полномочий организации.
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